Recrutement d’un agent contractuel
Office national de I’eau et des milieux aquatiques

CHARGE(E) DE LA MISE EN EUVRE DE LA FORMATION INITIALE

La formation initiale des fonctionnaires de I’environnement, agents techniques et techniciens
de I’environnement, est organisee sous I’autorité de I’Institut de formation aux métiers de
I’environnement du ministére chargé de I’écologie.

L’ONEMA est chargé de sa mise en ceuvre. 80 agents sont recrutés en 2010.

La personne chargée de la mise en ceuvre de la formation initiale est placée sous I’autorité du
directeur du Centre.

Principales activites

- Contribuer a I’analyse des besoins en formation initiale des agents techniques ATE et des
techniciens de I’environnement

- Mobiliser les intervenants pour la mise en place des enseignements (rentrée des agents
prévue en septembre 2010)

- Suivre la mise en ceuvre des modules, organiser I’évaluation des formations réalisées

- Réaliser la mise en place des emplois du temps et des supports de cours

- Préparer et mettre en ceuvre les enseignements en salle et sur le terrain

- Organiser les contréles d’acquisition des connaissances

- Assurer le suivi des stagiaires pendant la formation, tant au plan individuel que collectif

- Faire respecter le reglement intérieur du Centre

- Assurer le lien permanent avec le correspondant de [I’Institut de Formation de
I’environnement (IFORE)

Compétences requises

-Master, ingénieur ou équivalent. Recrutement sous forme de CDD.

-Grandes capacités relationnelles : capacité a animer un réseau, a prendre la parole en public,
capacité a exercer des fonctions de négociation et de médiation

-Capacités a travailler en équipe

-Capacités rédactionnelles

-Expérience souhaitée en matiére de formation d’adultes soit comme formateur, soit comme
chargé de formation

-Disponibilité : le poste exige des déplacements de courte durée en France métropolitaine

Localisation : Centre de formation du Paraclet Domaine du Paraclet BP 30005
FOUENCAMPS 80332 BOVES

Dossier de candidature
-Piece a fournir par mail : curriculum vitae et lettre de motivation

Prise de fonctions souhaitée : Dés que possible
Durée : CDD avec fin au 30 décembre 2010
Personne a contacter

Erick VIGNEUX, Directeur du Centre de Formation de ’ONEMA Tél. : 03-22-35-34-72
erick.vigneux@onema.fr




